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关于做好2018年团委书记抓基层团建述职考核工作的通知
各基层一级团委：

为深入贯彻习近平总书记同团中央新一届领导班子成员集体谈话的重要讲话精神，落实总书记关于“树立大抓基层鲜明导向”的重要指示精神，按照团十八大、团十八大二中全会的有关部署，落实《广东共青团整治软弱涣散基层组织三年行动 “命脉工程”实施方案》有关要求，现决定在团市委十六届九次全会上进行各一级团委书记抓基层团建工作述职。现将有关事项通知如下：
一、述职考核内容

围绕贯彻团的十八大精神、省第十四次团代会精神和《广东共青团整治软弱涣散基层组织三年行动“命脉工程”实施方案》的有关部署，以“整治软弱涣散”为主题，以提升组织力为重点。

（一）基层团组织政治建设方面的情况。基层团组织学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神、习近平总书记关于广东系列重要讲话和指示批示精神、习近平总书记关于青年工作的重要思想、团十八大和省第十四次团代会部署等情况。
（二）推进深入整治软弱涣散基层组织三年行动的落实情况，带头研究本级并督促指导下级整治软弱涣散基层团组织工作的情况。团委书记带头到基层团组织讲党团课、组织开展团干部培训、组织团员集中学习培训等方面的情况。

（三）团委书记到软弱涣散基层团组织帮助研究问题，解决困难，破解基层团建长期存在的突出问题的情况，本级加强基层团建基础保障和资源支持，推动解决基层“四缺”问题的情况。

（四）推进共青团改革向基层团组织延伸，抓省委组织部、省编办和团省委《关于规范全省乡镇（街道）共青团组织设置等有关问题的意见》在本地区贯彻落实的情况，抓高校共青团改革方案、中学共青团改革方案落实在高校、中学团组织贯彻落实的情况。
（五）抓基层团组织、基础团务规范化建设情况，2018年发展团员工作，村（社区）团支部换届和支部书记选配、“两新”团建核查和有效覆盖等方面的情况。

二、扎实做好述职准备工作

各一级团委书记要认真梳理2018年团中央、团省委基层团建工作任务完成情况，以“智慧团建”为总牵引总抓手总阀门，系统梳理分析本地区本单位空心团委（团支部）、无团干团支部、团员报到、团干部报到、组织关系转接、团费收缴等方面问题，及时查漏补缺，抓紧解决和消灭存量问题，为2019年的各项工作打好基础。要开展求真务实的调查研究，通过不打招呼、随机走访抽查的方式，深入基层求根问底，找准上级政策制度贯彻落实和基层团建工作存在的突出问题和顽疾。
要认真撰写述职报告，体现团中央、团省委和团市委基层团建工作部署在本地区本单位贯彻落实的主要做法和成效、目前基层团建仍存在的突出问题以及破解问题的具体办法和努力方向。总体情况要以数字说话，以“智慧团建”系统数据为参考，体现抓整治软弱涣散以来基层团组织、团干部和团员队伍的变化。主要做法和成效要重点围绕团委书记在组织、协调和指导督促方面履职尽责的情况，在攻坚克难，推动解决基层团建长期存在的突出问题的典型做法。下一步努力的方向要聚焦“卡脖子”的要害关键问题，提出破解问题的具体思路和办法。述职报告将作为2018年度东莞共青团重点工作考核和团中央、团省委和团市委“两红两优”评选的主要依据。
书面述职报告务求文风朴实，实事求是，篇幅控制在2500字左右，请于1月25日前报团市委。各镇街团委向团市委组织部报送，各厂局团委向团市委“两新”团工委报送，各一级学校团委向团市委学校部报送。团市委将随机抽取部分团委书记在团市委十六届九次全会述职，每人述职时间10分钟。
三、抓好本地区本单位述职考核工作

各一级团委可参考团市委述职考核的模式，认真组织本地区本单位基层团组织书记抓基层团建述职考核工作。本级开展基层团建述职考核工作的有关情况，请于2月28日前（一级学校团委可延后至3月8日前）按报送述职报告的分工安排，分别报团市委组织部、学校部、“两新”团工委。

附件：基层团建述职报告参考模板

联系人：组织部：梁国良，22114722，邮箱：tswzzb3@126.com；学校部：余家琪，22233740，邮箱：a22233740@126.com； “两新”团工委：莫镇源，22113220，邮箱：dglxtgw@163.com。
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	共青团东莞市委办公室
	2019年1月18日印发


附件

基层团建述职报告参考模板

本人于XXXX年XX月就任XX团委书记。XX团委对本（XX镇街/单位/学校）基层团建和全面从严治团负主体责任，本人是第一责任人。根据《广东共青团整治软弱涣散基层组织三年行动“命脉工程”实施方案》要求和团市委的安排，现就本人抓基层团建的工作情况报告如下：
一、2018年团的基层组织建设的总体情况
根据“智慧团建”系统数据情况，主要报告过去一年抓团的基层组织建设、抓整治软弱涣散基层团组织以来，基层组织、团干部队伍和团员队伍状况面貌的变化。
二、落实团中央、团省委关于基层团建各项工作部署在本地区本单位贯彻落实的主要做法和成效

（一）基层团组织政治建设方面的情况。
（二）推进深入整治软弱涣散基层组织三年行动的落实情况。
（三）团委书记到软弱涣散基层团组织帮助研究解决问题的情况。
（四）推进共青团改革向基层团组织延伸的情况。
（五）抓基层团组织、基础团务规范化建设情况。
三、目前基层团建仍存在的突出问题，以及下一步破解问题的具体办法和努力方向

聚焦本地区本单位基层团建仍然存在的要害关键问题，提出破解问题的具体思路和办法，以及未来一年工作打算。
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