
2019 年东莞市学校团队工作会议文件之三

关于印发《2019 年东莞市少先队工作要点》
的通知

各镇（街道、园区）团委、宣教文体局（教育局）、少先队总部，

市直属中小学：

现将《2019 年东莞市少先队工作要点》印发给你们，请

结合实际认真贯彻落实。

共青团东莞市委员会 东莞市教育局

少先队东莞市工作委员会

2019 年 4 月 9 日

共青团东莞市委员会

文件东 莞 市 教 育 局
少先队东莞市工作委员会

东团联通〔2019〕11 号
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2019 年东莞市少先队工作要点

2019 年东莞市少先队工作的总体思路是：以习近平新时代

中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻习近平总书记对少年儿

童的希望和对少先队工作的要求,按照全国教育大会和省少工委

六届八次全会的部署，聚焦少年儿童政治启蒙和价值观塑造主责

主业,切实增强我市少先队员光荣感和组织归属感，服务少年儿

童健康成长，以实际行动迎接新中国成立 70 周年和少先队建队

70 周年。

一、深化少年儿童思想政治引领

1.认真学习贯彻习近平总书记对少年儿童的希望和对少先

队工作的要求。创新少先队教育方式，用儿童化、时代感强的形

式，宣传普及习近平总书记对少年儿童和少先队提出的希望、要

求，讲好习近平总书记的领袖故事和习爷爷小时候的故事，培养

和增进少先队员对习近平总书记真实朴素的情感认同。

2.聚焦红色基因教育。运用好红色教育资源，抓住重大事件

节点，深化“红领巾心向党”“红领巾相约中国梦”等主题活动，

将思想教育活动落细落实。围绕庆祝新中国成立 70 周年和纪念

少先队建队 70 周年，深入开展“争做新时代好队员”活动，持

续宣传党、团、队的光荣传统、基础知识，充分展现党、团、队

组织的先进性和亲和力。

3.创新思想教育引导方式。结合少年儿童的年龄特点，主动
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融入大中小幼一体化德育体系，不断加强思想教育的针对性和实

效性。结合“六一”“十一三”等重要节点，抓好少先队组织仪

式教育，增强少先队员光荣感和组织归属感。深化寻找“最美南

粤少年”“优秀少先队员”推选等活动，选树新时代少年身边可

亲、可信、可学的典型。发挥少先队组织在劳动教育中的独特优

势，结合综合实践活动、研学实践、志愿服务中的劳动教育元素，

引导少先队员体会劳动的喜悦。

二、规范少先队基层组织建设

4.健全完善少工委运行机制。在镇街层面，各镇（街道、

园区）团委要充分发挥全团带队作用，根据《镇（街道、园

区）级召开少代会和选举少工委工作指引》，落实“每三年召

开一次少代会、选举产生少工委”的要求，制定每年至少一

次的少工委例会制度。在学校层面，要成立由党政领导、大中

队辅导员和志愿辅导员、家长代表等参加的学校少工委。2020

年年底前，全市中小学均应按要求成立学校少工委。

5.严格落实每周 1 个课时的少先队活动课。要突出政治启

蒙和价值观塑造，用好我省重新修订的《少先队活动》教材和每

周 1 个课时的少先队活动课。要体现队员自主性和活动实践性，

避免成人化、形式化、课堂化。各级少先队组织要做好《少先队

活动》教材征订工作，力争全面覆盖各中小学校。鼓励中小学开

展少先队活动课教研活动，加强学校间交流展示。

6.抓好少先队标准化建设。按照《中国少年先锋队组织工作
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条例（试行）》和《中国少年先锋队标志礼仪基本规范》要求，

实现公民办中小学 100%建立少先队组织。扎实做好队前教育，

把握“七知六会一做”入队标准，规范入队程序和评价方式。试

点分批入队，提高少先队员发展质量。加强初中团队衔接，初一

年级要全部规范建立少先队组织。完善少先队基本组织制度，严

格规范标志标识和队籍管理，做好少先队队室、红领巾广播站（电

视台）、鼓号队规范化建设。推进全市少先队标准化建设达标率

达 80%以上。

7.全面活跃少先队中队。积极推进“动感中队”创建活动，

在中队集体创造性开展红领巾“小健将”“小百灵”“小书虫”“小

创客”“小主人”活动，开展“小小志愿者”活动。深化“飞扬

的红领巾”主题队日活动，提升基层队组织活力。推进少先队员

有组织地走进社区实践体验，引导队员接触社会、认识时代、学

习体验政治参与和社会参与。积极组织参与第二届“南粤红领巾

主播新声音”活动。

三、服务少年儿童成长发展

8.关爱困难少年儿童群体。开展好捐赠“爱心压岁钱”广东

红领巾基金募集活动。各级少先队组织要严格按照新规定管好用

好基金，认真研究和积极申报实施项目，融合本地特色打造品牌

项目，把红领巾基金用到实处，切实为困难少年儿童群体办实事、

解难事、做好事。整合“微心愿”“南粤会亲”和福彩育苗计划

等活动，夯实东莞“希望工程”建设。
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9.维护少年儿童正当权益。用好 12355 青少年服务平台，联

合团的权益部门和专业力量，建立反映少年儿童意愿诉求的工作

机制。建立学校少先队维权机制，发动学校少工委委员、少先队

辅导员倾听队员心声，服务队员身心健康成长。积极开展青少年

禁毒宣传教育、“预防校园欺凌 共建和谐校园”等系列活动。

10.提升少先队品牌活动内涵。深化“红领巾牵手行动”，推

动公民办学校少先队大队、城镇少先队员与异地务工人员子女普

遍建立“手拉手”结对。持续开展“重走东纵路”东莞青少年军

事夏令营、“莞疆少年手拉手”等活动，扩大活动覆盖面和影响

力。各级少先队组织可结合本地资源和学校校本课程打造特色少

先队品牌活动。

四、加强少先队专业力量建设

11.加强少先队工作队伍建设。落实辅导员设置管理办法，

做好少先队辅导员备案工作，推动待遇落实。加强少先队辅导员

分层分类培养，市级重点做好镇（街、园区）少先队总辅导员、

骨干辅导员的示范性培训，并探索建立市级少先队辅导员导师

团；镇（街、园区）要重点做好辖区学校少工委主任、少先队辅

导员全覆盖培训，选好、配好、用好辅导员。强化少先队小骨干

培养，市级将持续指导资助基层开展少先队小骨干培训，并探索

形成课程体系；镇（街、园区）要强化培训效果，指导学校切实

做好队委、队长的换届选举工作，充分发挥少先队小骨干作用。

12.加强少先队理论研究。发挥少先队工作学会作用，活跃
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少先队理论和课题研究平台。鼓励基层少先队申报上级课题研

究，推动少先队理论和研究成果转化运用。积极组织一线、专业、

学术力量共同研讨“全童入队现实下少先队员的光荣感如何树

立”“德育教育格局中少先队组织的独特功能如何体现”“新的社

会条件下少先队的工作方式如何改进”三个时代性战略性课题。

13.加强少先队工作信息化建设。办好《东莞少年》，深化少

先队宣传平台。各级少先队组织要充分利用网站、微信等新媒体

渠道宣传和分享少先队工作信息，扩大少先队组织的影响力和感

染力。有条件的镇（街、园区）和学校可探索进行少先队文化艺

术产品的创作开发，不断丰富聚焦少先队主责主业的内容供给。

附件：2019 年东莞市少先队主要工作安排
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附件

2019 年东莞市少先队主要工作安排

时间 工作内容

1-2月 1.开展“捐赠爱心压岁钱”广东红领巾基金募集活动

3 月
2.启动第四届寻找“最美南粤少年”活动

3.启动“东莞市少先队工作先进集体和个人”推报工作

4 月

4.开展清明祭英烈活动

5.召开学校团队工作会议暨青年人才启航计划推进会

6.启动 2019 年少先队小骨干培训经费申报工作

7.启动 2019 年广东省红领巾基金项目经费申报工作

5 月 8.开展东莞市少先队辅导员研讨培训暨导师团选拔

6 月 9.开展“六一”主题队日活动

7-8月
10.开展“莞疆少年手拉手”结对交流活动

11.开展“红领巾动感假日”夏令营活动

9 月 12.开展少先队“开学第一课”主题队日活动

10 月

13.开展“十一三”建队节主题活动

14.开展广东省第四批红领巾示范校申报创建工作

15.开展第二届“南粤红领巾 主播新声音”小主播活动

11 月 16.举行东莞市少先队中队辅导员示范培训班

12 月 17.开展 2018-2019 年度全市少先队工作检查评估



全年

18.开展“争当新时代好队员——小小追梦人”实践活动

19.“飞扬的红领巾”主题队日竞赛活动（每季度）

20.开展“动感中队”创建活动

21.开展“红领巾心向党”“红领巾相约中国梦”“我向习

爷爷说句心里话”“我是新时代好队员”等主题活动

22.广东省《少先队活动》（新修订版）教材征订工作

23.《东莞少年》报刊稿件征集

共青团东莞市委办公室 2019年 4月 9日印发
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